Obsah Zadosti ze dne 25.03.2015

V navaznosti na ustanov. § 48 odst. 5 a § 117 odst. 3 zdkona o zdravot.sluzbach (vydavani
pisemnych zprav o odmitnuti pacienta ze zakonem stanov. divodll) bych se rad zeptal:

a) Jak je ve Vasi nemocnici zabezpeceno vydavani tohoto pisemného dokumentu odmitnutym
pacientim - kdo jej redlné vydava? Jaké je pracovni zarazeni (resp.prac.pozice) a vzdélani této
osoby/osob ?

b) Kolik takovych dokumentl Vase nemocnice vydala za rok 2014 a rok 2013?

c) Kolikrat za rok 2014 a rok 2013, odmitla Vase nemocnice takovy pisem.dokument vydat? A jakym
zplUsobem je takové odmitnuti provadéno?

d) Jak je zabezpeceno vydani vyse zminéného dokumentu po 17. hod. a ve dny pracov.klidu? Lisi se
zde postup od béznych pracov. hodin (resp.prac.dn() ?

Odpovéd’ 15.04.2015

k Vasim dotazim dle zakona ¢. 106/1999 Sb., ze dne 25. 03. 2015, si dovolujeme touto formou uvést
nasledujici:

ad a): Snahou persondlu Fakultni nemocnice u sv. Anny v Brné je poskytnout péci vSéem pacientiim,
ktefi ji potfebuji. Pokud vsak jiz z provoznich dlivodl nastane situace, kdy nelze pacienta pfijmout do
péce (napr. lGZzkové oddéleni ma obsazena vSechna l(Zka a neni mozné aktudlné jiného drive
hospitalizovaného pacienta propustit, pfipadné pacienta umistit do¢asné na jiném oddéleni), pak
dlvody odmitnuti ve smyslu §48odst. 5 z.¢. 372/2011 Sb. o zdravotnich sluzbach — ZZS - jsou
uvedeny primo v |ékatské zpravé (zpravidla z pfijmové ambulance) preddvané pacientovi.

Nase nemocnice samostatné neeviduje pripady odmitnuti pfijeti pacienta do péce.
Zpravu vidy vyhotovuje lékaf/lIékafka pFislusné odbornosti.

ad d): Vydani téchto zprav po 17. hod. a ve dny pracovniho klidu je zabezpeceno shodnym zplsobem
jak uvedeno vyse.

ad c): Pokud divod odmitnuti neni v |ékarské zpravé pacienta uveden, pak nelze zpétné takovou
statistiku zpracovat.

Pouze jako doplnujici informaci mGzeme uvést, Ze dosud nebyla poddna Zadna stiznost na neuvedeni
dlvodu nepfrijeti do péce v lékaiské zprave.

Jak uvedeno vyse, zpravu vidy vyhotovuje Iékar prislusné odbornosti.

ad b): Nemocnice samostatné neeviduje pfipady odmitnuti pfijeti pacienta do péce. Proto pro
poskytnuti poZzadované informace zar. 2013 a 2014 je nutno v pfipadé, Ze budete trvat na podani
informace, mimoradné rozsahlé vyhledani informaci, a to projiti vSech ambulantnich karet ve vsech
kartotékdch nasi nemocnice. Kvalifikovany odhad poctu ambulantnich karet v rdmci ambulanci
FNUSA ¢ini cca 500.000 ambulantnich karet, které by bylo tfeba vSechny projit a procist, coz by dle



naseho odhadu pfti 8 hodinové pracovni dobé zabralo minimalné 42 mésicl. Na tuto ¢innost bychom
museli vyhradit, resp. pfijmout jednoho zaméstnance, jehoZ pracovni naplni by bylo pouze splnéni
tohoto pracovniho ukolu. Mésic¢ni naklady na takovéhoto zaméstnance v¢. osobnich nakladl
zaméstnavatele jsou ve vysi 23.534,55 K¢, za odhadovanych 42 meésicl je to ¢astka ve vysi 988.451,10
K. Osobni naklady byly uréeny priimérnym platem sanitare v nasi nemocnici.

V souladu s ust. § 17 odst. 5 je poskytnuti informace podminéno zaplacenim pozadované Ghrady.







