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1. Ucel
Tento Interni protikorupéni program je zpracovan na zakladé Spoleéného fidiciho aktu
&. 5/2026/SRA, Rezortni interni protikorupéni program Ministerstva zdravotnictvi CR ze dne
06. unora 2026 v navaznosti na usneseni vliady CR &. 567 ze dne 23. &ervence 2025 o schvaleni
aktualizovaného Ramcového rezortniho interniho protikorupéniho programu.

Fakultni nemocnice u sv. Anny v Brné (dale jen ,FNUSA®) v Internim protikorup&nim programu
(dale jen ,IPP®) rozpracovava schvaleny Rezortni interni protikorupéni program Ministerstva
zdravotnictvi Ceské republiky (dale jen ,RIPP*) na podminky FNUSA a stanovuje povinnost
kazdoro¢né vyhodnotit IPP, zejména z hlediska ucinnosti a pInéni vSech jeho &asti.

2. Oblast platnosti
Smérnice je zavazna pro vSechny zaméstnance Fakultni nemocnice u sv. Anny v Brné.

3. Pojmy a zkratky

3.1. Pojmy

Pojmy Vysvétleni pojmu
3.2. Zkratky

Zkratka Vysvétleni zkratky

FNUSA Fakultni nemocnice u sv. Anny v Brné
IPP Interni protikorupéni program

OIA Odbor interniho auditu

RIPP Resortni interni protikorupéni program

4. Interni protikorupéni program FNUSA
4.1. Pojem korupce

Korupce (latinsky corrumpere = kazit, oslabit, znetvofit, podplatit) je zpravidla vnimana jako
Uplatkarstvi, respektive jev, ktery ,otevira dvefe ufednickych kancelafi" a zajiStuje &i urychluje
vyfizovani zalezitosti.

Korupce je ve skuteCnosti mnohem Sir§im negativnim spoleenskym jevem, postihujicim Ffadu
oblasti a zplUsobujicim spole€nosti nemalé ekonomické ztraty. | kdyz neexistuje jedina obecné
platna definice pojmu ,korupce", v odborné literatufe a v bézné mezinarodni praxi se definice
korupce pouZivaji, a to zpravidla v kontextu s prostifedim a s pfedmétem, o némz se pojednava.
Korupci Ize charakterizovat jako vztah dvou stran (pfi¢emz i v tomto smluvnim vztahu plati, Ze
na jedné strané muze byt vice subjektt), ve kterém jedna strana porusi své povinnosti, pfedevsim
pak zneuzije urcitou pravomoc (zneuziti pravomoci v sobé zahrnuje téz zneuziti postaveni), za coz
ziska neopravnéné zvyhodnéni pro sebe nebo jiného, a to z vlastniho podnétu nebo z podnétu jiné
osoby, pfi¢emz i druha strana ziska urcité neopravnéné zvyhodnéni pro sebe nebo jiného, a mezi
poruSenim povinnosti a neopravnénym zvyhodnénim je souvislost.

Korupce zahrnuje spoleenské jevy, které se svym charakterem radikalné lisi. Hlavnimi formami
korupce jsou uplatkafstvi, nepotismus &i klientelismus. Uplatky se li&i svoji formou (poskytnuti
nejen finannich prostfedkl, ale i poskytnuti informaci, véci, spoleCenskych vyhod, sluzeb,
protisluzeb apod.), vySi uUplatku (od nékolika set korun az po stovky miliénd), rozsahem
zainteresovanych osob (od dvou po desitky), slozitosti (od primitivniho pfedani Uplatku po slozité
toky penéz) i délkou procesu (od jednorazové korupce po dlouhodobou organizovanou aktivitu).

Korupci chapeme jako slib, nabidku, poskytnuti Uplatku nebo jiné neopravnéné vyhody s cilem
ovlivnit néci jednani nebo rozhodnuti. Korupci nazyvame také zadost o Uplatek a pfijeti uplatku.
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Boj s korupci musi byt trvaly, celospoleCensky, nadstranicky proces, nikoli jednotlivé
uskutecnovana ¢&i jednorazova opatfeni. Formy a zplsoby korupce se neustale vyvijeji spolu
s vyvojem ekonomického a socialniho prostfedi, a stejné tak se musi neustale vyvijet
uskutecnovany boj s korupci.

Trestani korupcniho jednani upravuje zakon &. 40/2009 Sb., trestni zakonik, ve znéni pozdéjsich
predpisu, v ustanovenich § 331 a nasl. (konkrétné § 331 Pfijeti uplatku, § 332 Podplaceni a § 333
Nepfimé uplatkarstvi). Dale je v pravnim fadu zakotveno nékolik dalSich skutkovych podstat
trestnych ¢ind, které definuji korupcni chovani. Jde pfedevSim o vybrané trestné Ciny Ufednich
osob podle ¢asti druhé hlavy X dilu 2 trestniho zakoniku dle ustanoveni § 329 Zneuziti pravomoci
Ufedni osoby a § 330 Mareni ukolu Ufedni osoby z nedbalosti.

K trestnym ¢&indm, které maji znaky korup&niho chovani, lze Fadit také trestné ¢iny podle
ustanoveni 8 180 Neopravnéné nakladani s osobnimi udaji, § 255 Zneuziti informace v obchodnim
styku, § 255a Zneuziti postaveni v obchodnim styku, § 256 Zjednani vyhody pfi zadani vefejné
zakazky, pfi vefejné soutézi a vefejné drazbé, § 257 Pletichy pfi zadani vefejné zakazky a pfi
vefejné soutézi.

4.2. Cile Interniho protikorupéniho programu

Obecnym cilem IPP je pribézné pfijimanymi opatfenimi vnaset do kontrolniho a Fidiciho systému
takové prvky, které jiz svym charakterem (napf. vicestupfiovym schvalovanim, kolektivnhim
rozhodovanim, zvefejiiovanim vysledkd rozhodovaciho Ffizeni) v maximalni mozné mife brani
vzniku mozného korupéniho prostredi.

Hlavnim cilem IPP je vymezit v jednotlivych organizanich utvarech FNUSA oblasti s moZnym
korup&nim potencialem, identifikovat kliCova korupéni rizika a po zhodnoceni relevantnich
kontrolnich a fidicich mechanismi z hlediska adekvatnosti jejich nastaveni v internich
dokumentech formou implementace napravnych opatieni tyto mechanismy posilit.

Mezi dil¢i cile IPP patfi:

— Snizovat motivaci zaméstnanct ke korupci a zvySovat pravdépodobnost jejiho odhaleni.

— Odrazovat od korupcniho jednani prostfednictvim zvySovani pravdépodobnosti odhaleni.

— Nastavit uc€inné kontrolni mechanismy a zajistit efektivni odhalovani korup&niho jednani.

— Minimalizovat ztraty zplsobené korupénim jednanim a zabranit opakovani obdobného
korupéniho scénare.

— Zdokonalovat IPP.

4.3. Postupy a ukoly k naplInéni cilG protikorupéni strategie
4.3.1. Eticky kodex

Cilem Etického kodexu zaméstnanci FNUSA je poskytnout zaméstnancim zasady k spravnému
fedeni eticky exponovanych nebo komplikovanych situaci, a také ziskat, udrZzet a prohloubit
davéru vefejnosti v Cinnost FNUSA. Dale pak stanovit principy a pravidla etického jednani
zaméstnancu, at jiz vné FNUSA nebo viCi sobé navzajem, zakotvit zasady profesionalniho
postupu, posilit profesni identitu a odpovédnost zaméstnanca.

Eticky kodex vymezuje a podporuje zadouci standardy chovani a jednani zaméstnanci FNUSA
ve vztahu k vefejnosti a spolupracovnikim. Je souhrnem zakladnich hodnot a principu etického
chovani. PoruSeni jednotlivych ustanoveni Etického kodexu je posuzovano jako poruSeni
pracovnich povinnosti ve smyslu platnych pracovnépravnich predpisu.

S Etickym kodexem jsou seznameni v8ichni nové pfijati zaméstnanci v rdmci vstupniho Skoleni
a v8ichni zaméstnanci v ramci pravidelnych Skoleni a jsou povinni ho dodrZovat.
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— Propagovat obsah Etického kodexu u podfizenych zaméstnancl a aktivhé prosazovat
a kontrolovat jeho dodrzovani.
Odpovida:  vSichni vedouci zaméstnanci.
Termin; prubézné, trvale.

— 'V pfipadé zjisténého pochybeni postupovat dle platného Etického kodexu.
Odpovida:  vSichni vedouci zaméstnanci.
Termin; prubézné, trvale.

4.3.2. Vytvareni a posilovani protikorup¢éniho klimatu

Vedouci zaméstnanci jsou povinni prosazovat protikorupéni postoj, zejména vlastni bezthonnosti,
dodrzovanim pravnich i vnitfnich pfedpisu, zddrazfiovanim vyznamu ochrany majetku statu,
dodrzovani etickych zasad pfi vykonu prace, propagaci jednani odmitajiciho korupci
a zddraznovani vyznamu ochrany majetku statu a minimalizace Skod.

Propagace protikorupéniho postoje FNUSA je zajiStovana mimo jiné prostfednictvim webové
stranky www.fnusa.cz. Na této webové strance jsou zaméstnancum i vefejnosti k dispozici
protikorupéni materialy, v€etné tohoto materialu, a dalSi relevantni informace s problematikou
protikorupCni politiky souvisejici.

— Snizovat motivaci zaméstnanctl ke korupci a zvySovat pravdépodobnost jejiho odhaleni.
Odpovida:  vSichni vedouci zaméstnanci.
Termin: pribézné, trvale.

— Aktivni vystupovani vedoucich zaméstnancl na jednanich a poradach a seznamovani
podfizenych s problematikou spojenou s etickymi pravidly a s problematikou boje proti korupci.
Podfizené zaméstnance seznamovat s konkrétnimi pfiklady z praxe, napf. informacemi
o poruseni etickych pravidel na pracovisti (i na jiném pracovisti) a opatfenimi k napravé.
Seznamenim nesmi dojit k poruSeni prava na soukromi.

Odpovida:  vsichni vedouci zaméstnanci.
Termin: pribézné, trvale.

4.3.3. Vzdélavani zaméstnancu

Za ucCelem dosazeni stanovenych cild v oblasti vzdélavani zaméstnanci v protikorup&ni
problematice se FNUSA zaméfuje na vyznam ochrany majetku statu, na vysvétlovani obsahu
Etického kodexu, na zvySovani schopnosti rozpoznat korupci, na moznost oznamovani
protipravniho jednani a na ochranu oznamovatelt apod.

Vzdélavani zaméstnancl probiha formou pravidelného e-learningového Skoleni v protikorup&ni
problematice. V ramci vstupniho vzdélavaciho Skoleni jsou nové pfijati zaméstnanci FNUSA
prokazatelné seznameni s internim protikorup&nim programem.

Cilem S8koleni je vysvétlit zaméstnancim dlvody existence protikorupénich pravidel, jejich
konkrétni podobu, zplsoby a postupy, jakymi lze tato pravidla dodrZzovat, a vyhnout se tak
pfipadné sankci.

— Pravidelné Skoleni zaméstnanci FNUSA v oblasti problematiky boje s korupci.
Odpovida:  vedouci OIA, vSichni vedouci zaméstnanci.
Termin: pravidelné v ramci povinnych Skoleni.

— Pravidelné 3koleni vedoucich zaméstnancid FNUSA v oblasti problematiky boje s korupci
a jejich souvisejicich povinnosti vyplyvajicich z tohoto IPP.
Odpovida:  vedouci OIA.
Termin: pravidelné v ramci povinnych Skoleni.
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4.3.4. 0Oznamovani mozného protipravniho jednani a ochrana oznamovatelt

Cilem IPP je vytvofit a udrzovat efektivné nastaveny systém pro podavani oznameni o podezieni
na korupci €i jiné protipravni jednani, ktery zaméstnancum i dalSim osobam umozni bezpecné,
davérné a bez obav z odvetnych opatfeni oznamit své podezieni. Tento systém ma byt
srozumitelny, snadno pfistupny a zajitovat rychlé a transparentni vyfizeni kazdého podnétu.
Klicovym prvkem je davéra v proces oznamovani, ktera je nezbytna pro jeho vyuzivani a tim i pro
v€asné odhalovani a pfedchazeni protipravnimu jednani.

FNUSA klade duraz na odpovédné posuzovani kazdého oznameni, dislednou ochranu identity
oznamovatell a pfijimani ucinnych napravnych opatfeni. Analyza pfi€in zjisténych pochybeni
a prijeti preventivnich krok( pfispivaji k posileni integrity prostfedi FNUSA. Timto zpusobem IPP
podporuje kulturu otevienosti, etického chovani a nulové tolerance vuci korupci a jinym formam
protipravniho jednani.

Cilem IPP je zajistit funkéni, davéryhodny a bezpecCny systém pro oznamovani mozného
protipravniho jednani, ktery je v souladu se zakonem €. 171/2023 Sb., o ochrané oznamovateld,
ve znéni pozdéjSich predpisli, a zakonem ¢&. 172/2023 Sb., kterym se méni nékteré zakony
v souvislosti s pfijetim zakona o ochrané oznamovatell, transponujicimi smérnici Evropského
parlamentu a Rady (EU) 2019/1937 o ochrané osob oznamujicich poruSeni prava Unie. Tento
systém umoznuje zaméstnancim i dalSim osobam v pracovnim kontextu podat oznameni
o jednani, které muze byt v rozporu se zakonem nebo s etickymi zasadami, a to zpusobem

zarucujicim davérnost, nestranné posouzeni a ochranu jejich identity.

FNUSA se zavazuje, Zze s kazdym oznamenim bude nakladano bez zbyte¢ného odkladu, budou
pfijimana odpovidajici opatfeni k jeho proSetfeni a v pfipadé potieby i napravna opatfeni sméfujici
k odstranéni zjisténych nedostatki. Ochrana oznamovatelt pfed odvetnymi opatfenimi, jako je
napfiklad ukonceni pracovniho poméru, snizeni mzdy ¢i jiné znevyhodnéni, pfedstavuje kliCovy
prvek systému. Takto nastaveny postup pfispiva k prevenci protipravniho jednani, posiluje kulturu
otevienosti a etického chovani a podporuje divéru zaméstnancu i vefejnosti v transparentni
a odpovédné fungovani FNUSA.

— Informovat zaméstnance o moznosti oznamovani mozného protipravniho jednani dle zakona
0 ochrané oznamovatell prostfednictvim vnitfniho oznamovaciho systému na intranetovych
a internetovych strankach FNUSA.
Odpovida:  vSichni vedouci zaméstnanci.
Termin: pribézné, trvale.

— Prabézné aktualizovat kontakty pro oznamovani mozného protipravniho jednani a zajistit jejich
zvefejhovani na intranetovych a internetovych strankach FNUSA.
Odpovida:  vedouci OPV.
Termin: pribézné, trvale.

Problematika oznamovani mozného protipravniho jednani a ochrany oznamovatelld je v ramci
FNUSA upravena smérnici Ochrana oznamovatell (dle zakona o ochrané oznamovateld).

— Seznamit zaméstnance se smérnici upravujici postupy a zpusoby vyfizovani oznameni dle
zakona o ochrané oznamovateld.
Odpovida:  vsichni vedouci zaméstnanci.
Termin: prabézné, trvale.

4.3.5. Transparentnost

Jednim z nastroji boje proti korupci je umoznéni maximalni kontroly rozhodovacich kroku
a hospodarfeni jak ostatnimi zaméstnanci, tak vefejnosti. Proto jsou informace o nakladani
s vefejnymi prostiedky zvefejiiovany a zpfistupfiovany. Zverejhiovani informaci probiha v souladu
s platnou legislativou i vnitfnimi pfedpisy FNUSA.

Interni protikorupcni program FNUSA_v1r0 2026 Strana 6z 11 V ti§téné podobé nefizeny dokument
(mimo Fizené kopie)



Fakultni nemocnice u sv. Anny v Brné S/A/45999/026

Konkrétné jsou zvefejiiovany na profilu FNUSA jako zadavatele vefejnych zakazek:
— kompletni informace o vefejnych zakazkach,
— uzavrené smlouvy s plnénim v hodnoté pfesahujici 500.000,- K&.

Na internetovych strankach FNUSA:

— Interni protikorupCni program.

— Ochrana oznamovatelu.

— Eticky kodex zaméstnance.

— Informace o poradcich a poradnich organech pusobicich ve FNUSA.
— Svatoanenské listy.

— Vyro€ni zpravy.

— Nabidka nepotiebného majetku.

— Informace dle zakona o svobodném pfistupu k informacim.

Smlouvy s pInénim o hodnoté presahujici 50.000 K& bez DPH jsou v souladu se zakonem
€. 340/2015 Sb., o registru smluv, ve znéni pozdéjSich pfedpisu, uverejiiovany prostfednictvim
registru smluv na webovém portalu smlouvy.gov.cz.

Odpovida:  Odbor pravnich véci, Obchodni usek, Odbor PR a marketingu.
Termin: prubézné, trvale.

4.3.6. Zverejnovani informaci o systému rozhodovani

FNUSA zvefejiiuje informace v souladu s platnou legislativou na svych webovych strankach
v tomto rozsahu:

— informace o organizacni struktufre (organiza¢ni schéma) na uroven usekd,

— telefonické a e-mailové kontakty na vedouci zaméstnance FNUSA na Uroven naméstku.

— Aktualizovat informace o organizaéni struktuife a kontakty.
Odpovida:  Odbor PR a marketingu.
Termin: trvale.

4.3.7. Rizeni a hodnoceni korupénich rizik

Aktivni fizeni korupé&nich rizik napomaha identifikovat oblasti se zvySenym korup&nim potencialem
a provéfovat a posilovat existenci a funk&nost kontrolnich a fidicich mechanisml v téchto
oblastech. Krizova nebo rizikova mista jsou takové oblasti rozhodovaciho procesu, kde pfi
nedostate¢né kvalitné nastaveném kontrolnim systému nebo systémovém opatfeni muze
dochazet k nezadoucimu ovliviiovani vysledku rozhodnuti. Jejich dalsi zjiStovani a upfesinovani je
soucasti prace vSech vedoucich zaméstnanci v ramci vyhodnocovani jednotlivych ¢&innosti
ve FNUSA. Identifikace rizik, jakoz i celé Fizeni rizik, je kontinualni proces, tj. probiha neustéle.
Rizika jsou identifikovana prabézné pfi pInéni konkrétnich ukold.

Vzhledem k tomu, zZe kazda Cinnost FNUSA s sebou nese rlzny charakter a miru rizika, je
nezbytné spravné nastavit UCinné kontrolni a Ffidici mechanismy, které umozni identifikaci
korup¢&nich rizik a cilené zabrani vyskytu korup&nich rizik, v€éetné snizeni jejich dopadu.

Analyzu rizik provadi FNUSA v souladu s metodikou zfizovatele, relevantnimi internimi pfedpisy,
predevSim smérnici Rizeni rizik (ve FNUSA), a pfisluSnymi pravnimi pfedpisy. FNUSA hodnoti
zavaznost rizik dle pravdépodobnosti vzniku konkrétniho rizika a miry jeho pfipadného Skodlivého
dopadu.

Vedouci zaméstnanci v pfimé Fidici pusobnosti Feditele FNUSA (tj. vrcholové vedeni FNUSA)
zpracovavaji a predavaji fediteli FNUSA tzv. karty rizik obsahujici:

— informace o rizicich s vysokou mirou vyznamnosti,

— navrhovana vhodna opatfeni,

— informace o kazdé zméné, ktera ma zasadni vliv na vyznamnost téchto rizik.
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Kromé rizik souvisejicich s poskytovanim zdravotnich sluzeb obsahuji karty rizik rovnéz korupéni
rizika z oblasti rozhodovacich procesu, zadavani vefejnych zakazek, nakladani s majetkem statu,
poskytovani a ochrany informaci, pracovné pravni a personalni zalezitosti.

Kopie karet rizik jsou pfedavany OIA.

Odbor interniho auditu vede na zakladé vyplnénych karet rizik evidenci rizik s vysokou mirou
vyznamnosti a vzdy k 30. 6. a 31. 12. pfislusného kalendarniho roku zpracovava souhrnnou
informaci o nejvyznamnéjsich rizicich, kterou predklada fediteli FNUSA.

Na eliminaci rizik se podileji vSichni vedouci zaméstnanci pravidelnou aktualizaci karet rizik.

V souvislosti se zavedenim pfislusnych kontrolnich a prevenénich mechanismi FNUSA zajisti,
Ze budou tyto mechanismy pravidelné monitorovany, zlepSovany a pfizpusobovany ménicim se
podminkam legislativniho prostfedi, charakteru €innosti FNUSA a jejimu dalSimu rozvoji. Prabézny
monitoring pfispiva také k identifikaci novych korupc&nich rizik, umoziuje na né v€as reagovat
a ucinné tak zabranit hrozicim postihim, ztratam a reputaénim rizik(im.

Odpovida:  vedouci zaméstnanci, vedouci OIA.

Termin: trvale.

4.3.8. Ridici éinnost a monitoring kontrol

V legislativnich a pravnich zalezitostech budou metodicky podporovana pfislusna pracovisté pfi
zajistovani Cinnosti upravenych timto IPP.

Odpovida:  vedouci OPV, vedouci OIA.

Termin: trvale.

V plsobnosti FNUSA indikovat zdroje a formy korupéniho jednani, pravidelné hodnotit korup&ni
rizika na svém pracovisti, pfijmout bezodkladné opatfeni k napravé, informovat feditele FNUSA
0 korup¢énim jednani i o podezieni z korup¢niho jednani.

Odpovida:  vSichni vedouci zaméstnanci.

Termin: trvale.

Vyhodnocovat ucinnost pfijatych opatfeni, dodrzovat duasledné Fidici kontrolu zaméfenou
na dodrzovani pravnich predpist a vnitfnich predpisi FNUSA. PFi nedodrzovani pfisluSnych
predpisu pfijimat sankce vi&i odpovédnym osobam.

Odpovida:  vSichni vedouci zaméstnanci.

Termin: trvale.

VSechny pfipady korupcniho jednani feSit v souladu s platnymi pravnimi pfedpisy ve spolupraci
s vedoucim Odboru pravnich véci.

Odpovida:  vSichni vedouci zaméstnanci.

Termin: trvale.

Vést centralni evidenci pfipadd korupéniho jednani.
Odpovida:  vedouci OPV.
Termin: trvale.

Provadét pravidelné monitoring kontrolnich mechanismd pouzivanych k identifikaci a odhalovani
korup€nich rizik z hlediska toho, jak jsou uCinné pro zabranéni Ci odhaleni korupcniho jednani.
PFijimani opatfeni posilujici tyto mechanismy:

— pravidelné provéfovani rizikovych oblasti uvedenych v identifikaci rizik a kartach rizik,

— na zakladé zjisténych korupCnich jednani implementovat opatfeni, kterd zamezi opakovani
korup&niho jednani a zajisti jeho v€asné odhaleni v budoucnu (napf. Upravou vnitfnich
procesu, feSenim vzniklych skod).

Odpovida:  vSichni vedouci zaméstnanci.

Termin: trvale.
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4.4, Postupy pfi podezieni na korupci a nasledna opatreni

Systém pro hlaSeni a odhalovani korupce v FNUSA pFedstavuje soubor obecnych pravidel
a postupll, vedoucich od nahlaSeni potencialniho nezadouciho jednani k jeho vyvraceni di
potvrzeni.

4.4.1. Zakladni principy v pristupovani ke korupénimu jednani

Pfipadné podezieni na nezadouci jednani bude oznameno zaméstnancem pfimo fediteli FNUSA.
Zaméstnanci, ktery mozné nezadouci jednani oznami, je zaru€ena diskrétnost a ochrana.

Pfi podezifeni na korupéni jednani musi byt neprodlené a uc€inné reagovano (Cl. 4.4).
S prodluzujicim se ¢asovym usekem mezi podezfenim a feSenim dochazi ke ztraté vypovidajici
schopnosti zjisténych informaci a k dalSim negativnim vlivim, které ovlivni cely stav budouciho
Setfeni.

Pri Setfeni musi byt postupovano diskrétné, zachovavan princip presumpce neviny a dodrzovana
ochrana osobnich udaju.

Vu&i zaméstnancim, ktefi svym selhanim napomohli korupci, budou vzdy nadfizenymi
zameéstnanci pfijata pfiméfena opatfeni.

4.4.2. Konkrétni postup nahlaseni a prosSetieni mozného korupéniho jednani

Pfi podezfeni na korupéni jednani je povinnosti zaméstnance neprodlené toto oznamit pfimo
fediteli FNUSA. Zaméstnanec je povinen oznamit korupéni jednani, nebo podezieni na takové
jednani, ustnim, elektronickym, telefonickym nebo pisemnym zpUsobem bezprostfedné po jeho
zZjisténi.

K oznameni podezieni na korupéni jednani ve FNUSA Ize vyuZit:

— protikorup&ni emailovou schranku: protikorupcni@fnusa.cz,

— schranku pro pfijem listinné posty, ktera je umisténa v pfizemi budovy Millenium (budova C,
vedle planu areédlu FNUSA),

— protikorupéni linku: 543 184 079.

V oznameni je dulezité uvést zejména tyto informace:

— identifikace osob podezielych z korup&niho jednani a vS8ech zuc€astnénych osob, pfipadné
osob profitujicich z korupéniho jednant;

— podrobny a souvisly popis korupéniho jednani v€etné ¢asového sledu;

— konkrétni diikazy o korup&nim jednani nebo jiné konkrétni poznatky podporujici podezreni ze
spachani korupcniho jednani;

— kontaktni udaje oznamovatele, a to pro pfipad potfeby upfesnéni informaci uvedenych
v oznameni; pokud si oznamovatel pieje zlstat v anonymité, je opravnén pro dalSi pfipadnou
komunikaci uvést napf. ad hoc vytvofenou e-mailovou adresu; uvedeni kontaktnich Gdaji neni
povinné.

Oznamujici zaméstnanec by mél, pokud mozno, zajistit veSkeré mozné podklady tykajici
korup€niho jednani a spolupracovat na pro$etfeni véci. Diskrétnost oznamujiciho zaméstnance je
zarucena.

Reditel FNUSA véc projedna sam nebo povéfi proSetfenim vedouciho Odboru pravnich véci,
pfipadné vedouciho Odboru interniho auditu. V ramci Setfeni je nutno ziskané informace fadné
oveéfit, zaméstnanci FNUSA jsou povinni poskytnout nezbytnou soucinnost.

Zjistuje se zejména nasledujici:

— co je pfedmétem oznameni,

— kdo zpUsobil nebo je odpovédny za vznik udalosti,
— kdy a jak k ni doslo,
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— zda a jaka vznikla Skoda a jaky je jeji rozsah,
— zda bylo jednani zpusobeno umysiné, ¢i neumysiné.

Pokud zavér Setreni je, Ze neexistuji zadna zjiténi na podporu podezfeni z mozné korupce, bude
predana oznamujicimu zaméstnanci kratka pisemna informace a Setfeni bude uzavreno.

V pfipadé, ze se potvrdi prvotni informace a Setfeni prokaze moznost korupce, bude fediteli
FNUSA navrzen dalSi postup dle okolnosti konkrétniho pfipadu, vCetné pfipadného oznameni
organdm cinnym v trestnim Fizeni. O dalSim postupu rozhoduje feditel FNUSA.

Pfi podezieni na korupcni jednani Ize také postupovat podle smérnice Ochrana oznamovateld.

4.4.3. Nasledna opatieni

Opatieni, ktera omezi moznosti opakovani zjisténého korupéniho jednani, byla stanovena

nasledovné:

— Uprava vnitinich postupd, procesti a rozhodovacich pravomoci.

— Jasna a viditelna disciplinarni opatfeni vici osobé, které byla korupce prokazana; mira téchto
opatfeni se bude odvijet od zavaznosti a spoleCenské nebezpecnosti takového jednani.

— Posileni slozky prevence zejména formou Skoleni.

— Reseni ptipadnych vzniklych $kod.

4.5. Vyhodnocovani Interniho protikorupéniho programu

Vedouci Odboru interniho auditu vyhodnocuje IPP, zejména z hlediska uc€innosti, plnéni vSech
jeho ¢€asti, ucinnosti tohoto plnéni a implementace napravnych opatfeni. VSichni vedouci
zaméstnanci jsou povinni poskytnout potfebnou a v€asnou souéinnost.

O vyhodnoceni IPP poda vedouci Odboru interniho auditu v nize uvedeném terminu pisemnou
zpravu fediteli FNUSA.

Odpovida:  vedouci OIA.

Termin: do 30. zafi daného roku.

4.6. Aktualizace Interniho protikorupéniho programu

Vedouci Odboru pravnich véci aktualizuje IPP ve smyslu aktualizovaného RIPP a vladnich
usneseni, ktera budou pfijimana, a ma povinnost jeho aktualni znéni uvefejnit na internetovych
strankach FNUSA. Aktualizovany IPP pfezkoumava vedouci Odboru interniho auditu a schvaluje
feditel FNUSA.

Odpovida:  vedouci OPV.

Termin: trvale.

5. Odpovédnosti a pravomoci
Dle textu smérnice.

6. Souvisejici dokumenty

Oznaceni Nazev

Spoleény Fidici akt ¢&. | Spoleény Fidici akt &. 5/2026/SRA, Rezortni interni protikorupéni

5/2026/SRA program Ministerstva zdravotnictvi CR ze dne 06. Gnora 2026

Zakon ¢&. 40/2009 Sb. Zakon ¢. 40/2009 Sb., trestni zakonik, ve znéni pozdg&jsich
predpist

Zakon ¢. 171/2023 Sb. Zakon ¢&. 171/2023 Sb., o ochrané oznamovatell, ve znéni
pozdéjSich predpist

Smérnice Ochrana oznamovatelu (dle zdkona o ochrané oznamovatel()

Smérnice Rizeni rizik (ve FNUSA)

Smérnice Eticky kodex zaméstnance FNUSA
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7. Prehled zmén

Zmény textu oproti pfedchozi verzi na pfislusnych stranach dokumentu jsou uvedeny kurzivou.

S/AI45999/026

Vysledek revize (popis zmény — beze zmény)

Zmény zapracoval

Jméno

Datum

Poznamka

Nové vydani smérnice

XXX

10.7.2026
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